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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SESC/RR Nº 027/2021 - MAESTRO. 
 
 
 O SESC - ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DE RORAIMA torna público para conhecimento dos 
interessados que onde lê-se a remuneração dentro QUADRO DEMONSTRATIVO DO CARGO, REQUISITOS, 
NÚMEROS DE VAGAS, REMUNERAÇÃO, bem como o item 1.1 e atribuições no item 1.2 dentro do descritivo do 
Processo de Recrutamento e Seleção Sesc/RR Nº 027/2021 para o cargo de Maestro, o correto é: 
 

1. QUADRO DEMONSTRATIVO DO CARGO, REQUISITOS, NÚMEROS DE VAGAS, REMUNERAÇÃO. 

a) Ensino Superior 
 

Cargo 
C/H 

Semanal 
Nº de 
Vagas 

Município 
Turno de 
Trabalho 

Remuneração 

MAESTRO 20h 
Quadro 
Reserva 

Boa Vista 
Manhã e/ou 

Tarde 
R$ 1.743,37 

              * com disponibilidade para trabalhar aos sábados e feriados e para viagens intermunicipais ou 
interestaduais. 
 

1.1 Requisitos: Ensino Superior Completo com Licenciatura em Música, em instituição reconhecida pelo 
MEC; Desejável Experiência Comprovada; Conhecimento de informática e Navegação em Internet 
(comprovado com curso de no mínimo 40 horas) e curso na área de atuação com no mínimo 40 
horas. 

1.2 Atribuições: Mediar o processo de ensino e aprendizagem na área de música, de acordo com o projeto 
pedagógico, seguindo as diretrizes do Sesc; Ter total domínio e técnica do instrumento ao qual foi 
contratado para ministrar aulas; Planejar as atividades pedagógicas conforme projeto pedagógico; 
Manter ensaios, orientando os músicos na forma de interpretação, para obter a execução da peça 
musical; Ensinar técnicas de músicas, improvisação, criação, composição ao qual o professor foi 
contratado; Coordenar atividades com a equipe cenotécnica- figurino, som, iluminação, maquiagem e 
efeitos especiais entre outros, quando necessário, demonstrando capacidade de trabalhar em equipe; 
Desenvolver consciência cinesiológica, demonstrando conhecimento dos componentes do espetáculo 
(cenário, luzes, som, etc.), configurando esteticamente os elementos da música, demonstrando 
sensibilidade artística e habilidade para trabalhar com maquiagem e adereços; Responsabilizar-se 
pela gestão de sala de aula; 

 

 
 
 
 

 
 
 

Comissão de Processo Seletivo do Sesc/RR 
Boa Vista-RR, 22 de fevereiro de 2021. 
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